A la atención de [nombre de la empresa]
[Departamento de personal o persona responsable]
[Dirección de la empresa]
En [localidad], a [fecha]
Asunto: solicitud de medios de trabajo corporativos
Yo, [nombre y apellidos], con DNI o NIE [número], trabajo en esta empresa como [puesto o categoría] en el centro de trabajo de [centro de trabajo].
El [fecha en que te lo pidieron], la empresa me pidió [lo que te pidieron], para [para qué lo quieren].
Por medio de este escrito solicito que la empresa me facilite los medios necesarios para hacer ese trabajo sin usar mis datos ni mis medios personales: [lo que pides].
[Solo si no quieres que usen tu correo, tu móvil o tu ordenador personal; si no, borra este párrafo.]
Les comunico que no autorizo el uso de mi [correo electrónico personal, teléfono móvil personal u ordenador personal] para fines de trabajo, ni para registrarme en aplicaciones o plataformas de la empresa. Si ya lo facilité, les pido que dejen de usarlo para el trabajo.
[Solo si teletrabajas; si no, borra este párrafo.]
Presto servicios a distancia, y el artículo 11.1 de la Ley 10/2021, de trabajo a distancia, reconoce mi derecho a que la empresa me dote y mantenga todos los medios, equipos y herramientas necesarios para mi actividad.
[Solo si aceptas que te contacten en tu teléfono o correo personal solo para urgencias; si no, borra este párrafo.]
Acepto que se me contacte en mi [teléfono o correo personal] únicamente para urgencias del servicio, sin que se use para el trabajo ordinario ni fuera de mi horario salvo en esos casos.
Mientras la empresa me facilita esos medios, seguiré trabajando con normalidad por las vías de la empresa que tengo a mi disposición.
Les ruego que me contesten por escrito y que firmen la copia de este escrito como recibida.
Firmado: [firma]
[nombre y apellidos]
Recibido por la empresa el [fecha de entrega]
Firma y sello:
